
[image: image1.wmf]
PLUS – DISCOUNT a OSPO znovu u jednacího stolu

Praha 22. srpna 2006 – Představitelé společnosti PLUS – DISCOUNT a zástupci odborové organizace Odborového svazu pracovníků obchodu (OSPO) oznamují, že koncem tohoto týdne obnoví vzájemná jednání o kolektivní smlouvě pro více než 2000 pracovníků diskontního řetězce Plus. 

Alexandr Leiner, předseda OSPO, a André Rinnensland, jednatel společnosti Plus, společně prohlašují: „Jsme připraveni jednat tak, abychom v co nejkratší možné době dospěli k podpisu kolektivní smlouvy.“ Jako vstřícný krok před dalším jednáním ukončila odborová organizace OSPO při PLUS Discount v pátek neomezenou stávkovou pohotovost, kterou vyhlásila v červenci. Současně jmenovala čtyři zástupce, kteří obnovená jednání s vedením společnosti povedou. 

Odborový svaz pracovníků obchodu sdružuje více než 15000 odborářů, zaměstnanců zahraničních a tuzemských obchodních řetězců působících v ČR. Soustřeďuje se zejména na vyjednávání a zajištění důstojných pracovních a sociálních podmínek pro svou členskou základnu a aktivně se účastní jednání o kolektivních smlouvách s jednotlivými zaměstnavateli. Monitoruje chování velkých zaměstnavatelů a aktivně vystupuje na ochranu zaměstnaneckých práv.

Plus je součástí německé podnikatelské skupiny Tengelmann a je evropskou firmou podnikající v 9 zemích Evropy. V České republice provozuje v současnosti 123 prodejen a zaměstnává více než 2 000 zaměstnanců ve všech regionech. V nejbližších letech hodlá Plus v rámci své expanze zdvojnásobit počet svých zaměstnanců v ČR na 4 000 a výrazně rozšíří síť svých prodejen i logistické zázemí. Plánovaný objem investic přesáhne 7 miliard korun. Společnost dosáhla v uplynulém obchodním roce hrubého obratu 13 miliard korun. 
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